
PREFEITURA MliNgaPAL, DEUMIJARAMA 
ESTADO DO PARANÁ 

EDITAL N.° 12/2019 

suas atribuições legais e, 
	O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de 

CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n° 
006/2018, de 28 de fevereiro de 2018, 

RESOLVE 

Convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 

aprovados(as) e classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado, para o provimento 

de emprego público de Servente Geral a comparecerem na Diretoria de Recursos 

Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis a 

contar da data de sua publicação, para se manifestarem sobre a aceitação ou não do 

Emprego Público, ocasião em que serão encaminhados(as) para se submeterem a 

Exame Médico Pré-admissional previsto no Item 8 — segunda etapa do referido Edital. 

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) 

neste Edital, não se pronuncie sobre a aceitação ou não do Emprego Público, no prazo 

estabelecido para esse fim, a Administração convocará o(a) candidato(a) seguinte, 

perdendo o(a) candidato(a) que não se pronunciou o direito de investidura no emprego 

para o qual se habilitou, conforme estabelecido no sub-item 13.2 do Edital n°. 006/2018 — 

Instruções Especiais. 

SERVENTE GERAL -40 HORAS SEMANAIS 
(PROVIMENTO DE 03 VAGAS) 

pNSCR. NOME RG CLASS. 
024171 LUZIA FERNANDES DE OLIVEIRA 7.251.059-3 510  

F024715 	SILVANA MARIA BEZERRA 	• 4.254.329-2 52° 
025077  MARCO APARECIDO VIGARANI I 6.391.909-8 530 

PAÇO MUNICIPAL, aos 12 de fevereiro de 2019. 

Celso Lu 	24, 
Prefeit Municipal. 
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